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一、捐助個人

 (黃金石等6人)
提供勞工因非自願性離職或勞資爭

議案等之訴訟及生活費用補助。

維護勞工權益計畫-維護勞

工權益-會費、捐助、補

助、分攤、照護、救濟與

交流活動費-捐助、補助與

獎助-捐助個人

  1,000,000       268,680    -       268,680 731,320    

 (彭秋成等234人)

提供勞工因職業災害失能或受傷住

院之勞工之慰助金，減低其災害事

件導致之生活危機。

維護勞工權益計畫-維護勞

工權益-會費、捐助、補

助、分攤、照護、救濟與

交流活動費-捐助、補助與

獎助-捐助個人

  2,000,000     4,750,000    -     4,750,000 2,750,000-  

 (彭秋成等85人)

協助本市非自願性離職失業勞工子

女順利就學並減輕其家庭經濟負

擔。

維護勞工權益計畫-維護勞

工權益-會費、捐助、補

助、分攤、照護、救濟與

交流活動費-捐助、補助與

獎助-捐助個人

  4,000,000     3,483,380    -     3,483,380 516,620    

 (000等X人)

協助勞工因關廠歇業、遭雇主積欠

工資六個月以上且生活困難、雇主

未替勞工加保等致勞工生活困難等

急難協助。

維護勞工權益計畫-維護勞

工權益-會費、捐助、補

助、分攤、照護、救濟與

交流活動費-捐助、補助與

獎助-捐助個人

  2,000,000           -    -           - 2,000,000  

 (李日帆等102人)
提供在職勞工參加技能競賽獲獎或

取得技術士證照予以獎勵補助。

維護勞工權益計畫-維護勞

工權益-會費、捐助、補

助、分攤、照護、救濟與

交流活動費-捐助、補助與

獎助-捐助個人

      492,000       492,000 492,000-    

小            計   9,000,000     8,994,060    -     8,994,060 5,940      
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