
臺中市政府勞工局 

114年度第三季勞動基準法令宣導暨案例說明會 

場次一覽表（共 24場） 

場次 日期 課程名稱 活動地點 辦理對象 人數 

32 
7月 24日

(四) 

勞動法令暨【延後退休勞
工】續留職場相關勞動條件
與福利事項(一)，上午場 

精密園區勞工服務

中心 4樓簡報室

（臺中市南屯區精

科路 26號） 

本市事業單位、 

金融保險業 
150 

33 
7月 24日

（四） 

舊制勞工退休金制度與資

遣費權益保障(一)，下午

場 

精密園區勞工服務

中心 4樓簡報室

（臺中市南屯區精

科路 26號） 

本市事業單位、 

金融保險業 
150 

34 
7月 28日

（一） 

【勞動基準法入門班】暨試
用期間、薪資結構、契約合
法性、各項應備文件等相關
勞動權益(一)，上午場 

經濟部大甲幼獅產

業園區服務中心 3

樓會議室(臺中市大

甲區日南里幼獅路

36號) 

本市新設立及登

記工廠公司、 

批發及零售業 

120 

35 
7月 28日

（一） 

【勞動基準法入門班】暨

工資、工時(特)休假等勞

動條件規範(一)，下午場 

經濟部大甲幼獅產

業園區服務中心 3

樓會議室(臺中市大

甲區日南里幼獅路

36號) 

本市新設立及登

記工廠公司、 

工資給付指導

原則事業單位 

120 

36 
8月 13日 

(三) 

勞動基準法部分工時、彈

性工時規範暨修正重點解

析(一)，下午場 

沙鹿區勞工服務中

心 2樓 202視聽室 

(臺中市沙鹿區中山

路 658號) 

電力及燃氧供

應、資訊及通訊

傳播業 

75 

37 
8月 18日 

(一) 

勞動基準法暨常見違法態

樣與罰則【含天災事變或

突發事件、無薪休假、84-

1工作者】 (一)，上午場 

東區勞工服務中心 3

樓活動中心(臺中市

東區仁和路 362之 1

號) 

本市事業單位、 

保全及偵探業 
150 

38 
8月 20日 

(三) 

【勞動基準法入門班】暨

試用期間、薪資結構、契

約合法性、各項應備文件

等相關勞動權益(二)，下

午場 

沙鹿區勞工服務中

心 2樓 202視聽室 

(臺中市沙鹿區中山

路 658號) 

本市新設立及登

記工廠公司、 

批發及零售業 

75 

39 
8月 25日 

(一) 

【勞動基準法入門班】暨

工資、工時(特)休假等勞

動條件規範(二)，下午場 

經濟部大里產業園

區服務中心大會議

室(臺中市大里區仁

化里工業路 2號) 

本市新設立及登

記工廠公司、 

工資給付指導原

則事業單位 

80 

40 
8月 28日 

(四) 

勞動契約之特徵、勞動派

遣與承攬之判定及離職之

重要權益(一)，上午場 

市政大樓惠中樓 3

樓 301會議室（臺

中市西屯區臺灣大

道 3段 99號） 

本市事業單位、 

教育服務業 

(本市各學校) 

150 

41 
8月 28日 

(四) 

工作規則、職業傷病補償

和爭議及職業災害勞工權

益(一)，下午場 

市政大樓惠中樓 3

樓 301會議室（臺

中市西屯區臺灣大

道 3段 99號） 

本市事業單位、 

教育服務業 

(本市各學校) 

150 

42 
9月 2日 

(二) 

勞動契約之特徵、勞動派

遣與承攬之判定及離職之

重要權益(二)，上午場 

陽明市政大樓 4-1

會議室(臺中市豐原

區陽明街 36號) 

本市事業單位、 

支援服務業 
100 

https://lbms.taichung.gov.tw/LBMS/form/place/place.jsp?place=1070625006
https://lbms.taichung.gov.tw/LBMS/form/place/place.jsp?place=1070625006


43 
9月 2日 

(二) 

工作規則、職業傷病補償

和爭議及職業災害勞工權

益(二)，下午場 

陽明市政大樓 4-1

會議室(臺中市豐原

區陽明街 36號) 

本市事業單位、 

支援服務業 
100 

44 
9月 4日 

(四) 

勞動法令暨【延後退休勞

工】續留職場相關勞動條

件與福利事項(二)，上午

場 

經濟部大里產業園

區服務中心大會議

室(臺中市大里區仁

化里工業路 2號) 

本市事業單位、 

教育服務業 

(本市各學校) 

80 

45 
9月 4日 

(四) 

舊制勞工退休金制度與資

遣費權益保障(二)，下午

場 

經濟部大里產業園

區服務中心大會議

室(臺中市大里區仁

化里工業路 2號) 

本市事業單位、 

教育服務業 

(本市各學校) 

80 

46 
9月 9日 

(二) 

勞動基準法暨常見違法態

樣與罰則【含天災事變或

突發事件、無薪休假、84-

1工作者】 (二)，上午場 

陽明市政大樓 4-1

會議室(臺中市豐原

區陽明街 36號) 

本市事業單位、 

保全及偵探業 
100 

47 
9月 9日 

(二) 

勞動基準法部分工時、彈

性工時規範暨修正重點解

析(二)，下午場 

陽明市政大樓 4-1

會議室(臺中市豐原

區陽明街 36號) 

本市事業單位、 

製造業(120人

↑) 

100 

48 
9月 10日 

(三) 

勞動契約之特徵、勞動派

遣與承攬之判定及離職之

重要權益(三)，上午場 

市政大樓惠中樓 3

樓 301會議室（臺

中市西屯區臺灣大

道 3段 99號） 

本市事業單位、 

教育服務業 

(本市補習班) 

150 

49 
9月 10日 

(三) 

工作規則、職業傷病補償

和爭議及職業災害勞工權

益(三)，下午場 

市政大樓惠中樓 3

樓 301會議室（臺

中市西屯區臺灣大

道 3段 99號） 

本市事業單位、 

教育服務業 

(本市補習班) 

150 

50 
9月 16日 

（二） 

勞動基準法暨常見違法態

樣與罰則【含天災事變或

突發事件、無薪休假、84-

1工作者】 (三)，上午場 

經濟部大甲幼獅產

業園區服務中心 3

樓會議室(臺中市大

甲區日南里幼獅路

36號) 

本市事業單位、 

保全及偵探業 
120 

51 
9月 16日 

（二） 

勞動基準法部分工時、彈

性工時規範暨修正重點解

析(三)，下午場 

經濟部大甲幼獅產

業園區服務中心 3

樓會議室(臺中市大

甲區日南里幼獅路

36號) 

本市事業單位、 

製造業(120人

↑) 

120 

52 
9月 19日 

（五） 

勞動法令暨【延後退休勞

工】續留職場相關勞動條

件與福利事項(三)，上午

場 

東區勞工服務中心 3

樓活動中心(臺中市

東區仁和路 362之 1

號) 

本市事業單位、 

製造業(20-30

人) 

150 

53 
9月 19日 

（五） 

舊制勞工退休金制度與資

遣費權益保障(三)，下午

場 

東區勞工服務中心 3

樓活動中心(臺中市

東區仁和路 362之 1

號) 

本市事業單位、 

製造業(20-30

人) 

150 

54 
9月 25日 

（四） 

【勞動基準法入門班】暨

試用期間、薪資結構、契

約合法性、各項應備文件

等相關勞動權益(三)，上

午場 

陽明市政大樓 4-1

會議室(臺中市豐原

區陽明街 36號) 

本市新設立工

廠、新登記公

司、 

支援服務業 

100 

55 
9月 25日 

（四） 

【勞動基準法入門班】暨

工資、工時(特)休假等勞

動條件規範(三)，下午場 

陽明市政大樓 4-1

會議室(臺中市豐原

區陽明街 36號) 

本市新設立工

廠、新登記公

司、 

100 



批發及零售業 

一、各「活動課程詳情」及報名請逕至本局網站(網址: http://www.labor.taichung.gov.tw/)點選

「線上活動報名」查詢，或掃描 QRcode進入網站報名。 

二、 活動會場周邊停車位有限，請與會人員儘量搭乘大眾交通工具。 

三、課程名稱與時間(課程內容詳見，線上活動報名系統簡介)： 

上午場：09:00—11:30(08:40—09:00報到) 

➢ 【勞動基準法入門班】 

➢ 勞動法令暨【延後退休勞工】續留職場相關勞動條件與福利事項 

➢ 勞動契約之特徵、勞動派遣與承攬之判定及離職之重要權益 

➢ 勞動基準法暨常見違法態樣與罰則【含天災事變或突發事件、無薪休假、84-1工作者】 

➢ 勞動基準法部分工時、彈性工時規範暨修正重點解析 

下午場：14:00—16:30 (13:30—14:00 報到) 

➢ 【勞動基準法入門班】 

➢ 舊制勞工退休金制度與資遣費權益保障 

➢ 工作規則、職業傷病補償和爭議及職業災害勞工權益 

➢ 勞動基準法暨常見違法態樣與罰則【含天災事變或突發事件、無薪休假、84-1工作者】 

➢ 勞動基準法部分工時、彈性工時規範暨修正重點解析 


